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СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ ФАКУЛЬТЕТУ АГРОТЕХНОЛОГІЙ ТА 
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ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ НА 2022-2027 РР. 

1. Місія та візія факультету агротехнологій та екології 

 

Розвиток України визначається у загальному контексті Європейської 

інтеграції, яка охоплює, крім економічного, також і культурно-освітній та 

науково-технічний напрями розвитку українського суспільства. Цей 

інтеграційний процес полягає не лише у впровадженні європейських норм і 

стандартів в освіті, науці та техніці, але й у збереженні та поширенні 

національних культурних і науково-технічних здобутків, що дозволить 

підвищити якість освіти і сприятиме зростанню професійної підготовки фахівців. 

Законами України «Про освіту» та «Про вищу освіту» визначені основні 

напрями розвитку освіти держави, в тому числі і аграрної, шляхи регулювання 

суспільних відносин у галузі навчання, виховання, професійної і наукової 

підготовки громадян України, означені вимоги щодо рівня фахової кваліфікації 

здобувачів вищої освіти. Зокрема, вища школа, у якій навчальний процес 

нероздільний з науковою діяльністю, повинна забезпечити активне відтворення і 

розвиток загальної культури суспільства на основі національно-культурних 

традицій, а також сформувати свідому відповідальність у фахівців перед 

суспільства і державою за свої професійні дії.  

Процеси глобалізації сучасної економіки, зокрема її аграрного сектору, а 

також значне прискорення впродовж останніх років науково-технічного прогресу 

визначають зміни структури й ціннісного простору університетів. Сьогодні вищі 

навчальні заклади природокористування відіграють центральну роль у розвитку 

аграрного сектору країни на всіх рівнях – глобальному, регіональному, 

національному і місцевому. Сучасні університети є не лише відповідальними за 

зародження й збереження фундаментальної аграрної науки, а й за виникнення та 

розповсюдження й використання нових знань. 

Факультет агротехнологій та екології Львівського національного 

університету природокористування є головним профільним центром 

агрономічної та агроекологічної освіти в західному регіоні України.  

Місія факультету агротехнологій і екології полягає у підготовці кадрів – 

фахівців у галузі агрономії та екології, рівень знань яких відповідає вимогам 

сучасного виробництва і, які за рівнем інтелектуального та особистісного 

розвитку є конкурентоспроможними на ринку праці.  



Візія факультету агротехнологій і екології – провадження освітньої 

діяльності, пов’язаної зі здобуттям вищої освіти та кваліфікації широкого спектра 

аграрних та природничих напрямів науки, фундаментальних та прикладних 

наукових досліджень збалансованого природокористування та інновацій. 

Факультет агротехнологій та екології досягає формування у здобувачів 

вищої освіти відповідних знань, умінь та навичок для професійної діяльності, 

спрямованих на вирішення комплексних завдань з організації і технології 

виробництва високоякісної екобезпечної рослинницької продукції та 

збалансованого природокористування через теоретичне та практичне навчання, а 

також є базовим у системі регіонального підвищення кваліфікації фахівців 

агрономічного і екологічного напряму в частині наукового супроводження 

інноваційних проектів. 

Випускники факультету агротехнологій та екології успішно 

працевлаштовуються: 

 головними та провідними спеціалістами сучасних сільськогосподарських 

підприємств – агрохолдингів, приватних аграрних фірм, фермерських 

господарств тощо; 

 провідними фахівцями-консультантами сільськогосподарського 

виробництва з вирощування, переробки та зберігання продукції 

рослинництва, плодівництва, овочівництва та виноградарства; 

 головними та провідними консультантами в сучасних фірмах – світових 

лідерах з забезпечення сільськогосподарського виробництва засобами 

захисту рослин і мінеральними добривами; 

 державними інспекторами та провідними спеціалістами у фітосанітарній 

службі України, на митницях, у лабораторіях (агрохімлабораторії, 

біотехнологічні, карантинні), у насіннєвих інспекціях, на 

сортовипробувальних станціях; 

 головними та провідними спеціалістами у фірмах екологічного профілю, 

організаціях природоохоронного спрямування, на сучасних підприємствах 

харчової промисловості; 

 державними інспекторами та провідними спеціалістами екологічної 

служби, лабораторій екологічної експертизи, прикордонної митної служби; 

 фахівцями в органах державного і місцевого самоуправління; 

 науковими співробітниками у науково-дослідних установах НААН, НАН 

України і природоохоронних установах ПЗФ України, викладачами в 

закладах освіти різних рівнів. 



Концепція якісної підготовки кадрів передбачає формування у здобувачів 

вищої освіти інтегральних компетентностей, пов’язаних зі здатністю 

розв’язувати складні фахові задачі та практичні проблеми, що характеризуються 

комплексністю й відповідністю зональних умов, а також професійних знань, 

практичних умінь та навичок за відповідними освітньо-професійними 

програмами за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти зі спеціальностей 

101 Екологія, 183 Технологія захисту навколишнього середовища, 

201  Агрономія, 202 Захист і карантин рослин, 203 Садівництво та 

виноградарство, 206 Садово-паркове господарство, за другим (магістерським) 

рівнем зі спеціальностей 101 Екологія, 201 Агрономія, 203 Садівництво та 

виноградарство та за освітньо-науковими програмами за третім (доктор 

філософії) освітньо-науковим рівнем зі спеціальностей 201 Агрономія та 

101 Екологія.  

Результати навчання за спеціальністю 101 Екологія забезпечують набуття 

фахових компетентностей зі застосування сучасних методів та засобів контролю 

стану атмосферного повітря, природних вод, ґрунтів та стану біоти, оцінки 

механізмів впливу забруднень довкілля на живі організми, з проведення 

екологічної оцінки певної території, оцінки природних і антропогенних джерел 

порушення екологічної безпеки, аналізу показників для прогнозування 

можливості виникнення надзвичайних ситуацій у межах різних геосистем. 

Здобувачі вищої освіти за спеціальністю 183 Технології захисту 

навколишнього середовища набувають фахових компетентностей з розробки 

технологій захисту навколишнього середовища від забруднень, системи 

екологічного моніторингу довкілля, оцінок екологічного ризику та створення 

оптимальних форм управління екологічною безпекою через застосування 

сучасних технологій захисту і відновлення довкілля. 

Здобувачі вищої освіти за спеціальністю 201 Агрономія набувають 

фахових компетентностей з вирощування основних сільськогосподарських 

культур та їх сортів (гібридів), використання генетичних колекцій рослин, 

провадження селекційного процесу, створення агроландшафтів, кормових угідь, 

ефективного використання ґрунтів, збереження та підвищення їх родючості, 

раціонального застосування добрив і пестицидів, технологій виробництва, 

зберігання і первинної переробки сільськогосподарської продукції. 

За спеціальністю 202 Захист і карантин рослин проводиться підготовка 

фахівців, здатних до високопрофесійного вирішення виробничих питань 

рентабельного і екологічно безпечного захисту сільськогосподарських, 



лікарських, декоративних культур, лісових насаджень тощо від шкідливих 

організмів. 

У процесі навчання за спеціальністю 203 Садівництво та виноградарство 

у здобувачі вищої освіти формується професійний підхід до виробничих питань 

рентабельного й екологічно безпечного вирощування плодових, овочевих 

культур і винограду з використанням сучасних технологій. 

Результати навчання за спеціальністю 206 Садово-паркове господарство 

забезпечують підготовку фахівців, здатних вирішувати виробничі питання 

вирощування декоративних рослин, проєктувати, створювати та експлуатувати 

компоненти рослинних угруповань й інженерно-технічне обладнання в об’єктах 

садово-паркового господарства.  

Важливим напрямком забезпечення програмних результатів навчання та 

формування якісних фахових компетентностей у майбутніх фахівців є тісний 

взаємозв'язок наукових досліджень, навчального процесу та виробництва.  

 

2. Основні завдання стратегічного розвитку факультету 

агротехнологій та екології на 2022-2027 рр. 

 

Факультет агротехнологій та екології Львівського національного 

університету природокористування провадить освітню, науково-дослідну, 

науково-інноваційну, навчально-виробничу та інформаційно-консультаційну 

діяльність, спрямовану на вивчення сучасних проблем аграрної науки і науки про 

навколишнє природне середовище, раціональне та збалансоване 

природокористування, відтворення та розвиток агробіоресурсів, запровадження 

інноваційних технологій вирощування сільськогосподарських культур, 

енергоощадних агротехнологій, новітніх природоохоронних агротехнологій, 

технологій ренатуралізації та родючості ґрунтів. 

При формуванні стратегії розвитку на 2022-2027 рр. факультету 

агротехнологій і екології, який є одним із структурних підрозділів Львівського 

національного університету природокористування, враховані вимоги існуючої 

державної нормативної бази, зокрема Законів України, Указів Президента 

України і Постанов Кабміну щодо вищої освіти та місію Університету з даного 

питання. 

Основними завданнями «Стратегії розвитку факультету агротехнологій та 

екології на 2022-2027 pp.» є: 

 підвищення якості навчального процесу; 



 удосконалення організації навчального процесу і дослідницької 

діяльності; 

 комп’ютеризація навчального процесу; 

 розвиток науково-інноваційної діяльності; 

 поглиблення інтернаціоналізації діяльності; 

 розвиток студентського самоврядування та покращення виховної 

роботи зі студентами; 

 зміцнення комп’ютерної бази кафедр для здійснення якісного он-

лайн навчання за непереборних обставин; 

 поліпшення матеріально-технічної бази. 

 

Підвищення якості навчального процесу 

Стратегічною метою освітнього процесу на факультеті агротехнологій та 

екології у Львівському національному університеті природокористування є 

підготовка компетентних і висококваліфікованих фахівців, 

конкурентоспроможних на національному й міжнародному ринках праці у сфері 

екології та технології захисту навколишнього середовища, агрономії, захисту і 

карантину рослин, садівництва та виноградарства, садово-паркового-

господарства на основі ефективної організації й проведення освітнього процесу, 

навчально-методичної роботи, виконання наукових досліджень, підвищення 

професійного рівня кадрового складу. 

Зміст навчання визначається чинними Стандартами вищої освіти та 

розробленими на їх основі освітніми (освітньо-професійними та освітньо-

науковими) програмами, навчальними планами, робочими навчальними 

планами, програмами навчальних дисциплін, нормативними документами 

органів державного управління вищою освітою та Університету і відображається 

у відповідних підручниках, навчальних посібниках, практикумах, методичних 

матеріалах, дидактичних засобах, а також під час проведення навчальних занять 

та інших видів освітньої діяльності. 

Контроль за якістю освітнього процесу здійснюється на різних рівнях 

поетапно, періодично для оцінювання кваліфікації здобувачів вищої освіти та 

науково-педагогічних працівників. 

З метою підвищення якості освітнього процесу на факультеті 

агротехнологій та екології стратегією розвитку передбачено вдосконалення форм 

і методів провадження навчального процесу через використання новітніх освітніх 

технологій, комп'ютеризації навчання, віртуального освітнього середовища для 

дистанційного навчання та мережевих навчальних технологій, що забезпечать 



доступ викладачам і студентам до ресурсів інформації, ведення електронної 

документації, активізацію самостійної роботи студентів, запровадження дуальної 

освіти з метою посилення практичної підготовки студентів, організацію та 

проведення методичних і наукових семінарів для обміну знаннями і підвищення 

загальної ерудованості викладацького складу через стажування у передових ВНЗ 

та НДІ НААН, а також закордоном, через написання фахових статей для 

європейських видань, створення умов для зовнішнього контролю за якістю 

освітньої діяльності та якістю вищої освіти з залученням представників 

потенційного роботодавця від передових сільськогосподарських підприємств. 

Перспективний план видання підручників, посібників, наукових 

монографій на 2022-2026 рр.  

№ 

з/п 
Назва видання Автори 

К-сть 

др. 

арк. 

Рік 

видання 

Кафедра екології 

1 
Біологія (частина 3 

«Мікробіологія». Підручник. 

Снітинський В.В.,  

Панас Н.Є., 

 Лисак Г.А. 

10 2022 

2 

«Екобезпечні засади ведення 

сільськогосподарського 

виробництва». Наукова 

монографія. 

 

Снітинський В.В., 

Хірівський П.Р., 

Панас Н.Є., 

Корінець Ю.Я, 

Кректун Б.В.,  

Дацко Т.М.   

15 2023  

3 

 «Заповідна справа». 

Навчальний практикум 

 

Хірівський П.Р., 

Корінець Ю.Я. 
7 2023 

4 
Хімія (для нехімічних 

спеціальностей). Підручник 

Соловідзінська І.Є., 

Уйгелій І.Є., 

Мазурак О.Т., 

Шкумбатюк Р.С. 

9 2023 

5 Екологія людини. Підручник 
Хірівський П.Р., 

Скаб О.Б. 
12 2024 

6 
Сучасні засоби захисту 

навколишнього середовища. 

Качмар Н.В., 

Лопотич Н.Я. 
7 2025 

7 Екологічний менеджмент. Жиліщич Ю.В. 8 2025 

Кафедра технологій в рослинництві 

1

8 

 Рослинництво. Нові технології 

вирощування польових 

культур : підручник. 5-те вид., 

Петриченко В.Ф., 

Лихочвор В.В 
51 2022 



виправ., доповн. Додатковий 

випуск. 

1

9 

Екологічне землеробство: 

підручник (2-е видання, 

перероблене і доповнене) 

Бегей С. В., 

 Шувар І. А. 
31 2023 

Кафедра генетики, селекції та захисту рослин 

1

10 

Методика наукових 

досліджень в агрономії. 

Навчальний посібник. 

Тригуба І.Л. 10 2022 

1

11 

Генетика рослин. Навчальний 

посібник. 2-ге видання, 

доповнене і перероблене. 

Завірюха П. Д. 15 2023 

1

12 

Насінництво та 

насіннєзнавство. Навчальний 

посібник. 

Андрушко О.М. 7 2023 

13 
Загальна фітопатологія. 

Навчальний посібник.  

Голячук Ю.С. 

Косилович Г.О. 
10 2024 

1

14 

Сільськогосподарська 

фітопатологія. Навчальний 

посібник.  

Голячук Ю.С. 

Косилович Г.О. 
15 2026 

2

15 

Інтегрований захист рослин. 

Навчальний посібник.  

Косилович Г.О. 

Голячук Ю.С. 
15 2027 

Кафедра агрохімії та ґрунтознавства 

1

16 
Агрохімія. Курс лекцій. 

Полюхович М.М., 

Вега Н.І. 
10 2022 

1

17 

Прогноз і програмування 

врожаїв с.-г. культур. Курс 

лекцій. 

Пархуць Б.І. 10 2022 

1

18 

Система точного 

землеробства. Курс лекцій. 
Іванюк В.Я. 10 2023 

1

19 

Система удобрення польових 

культур культур. Навчальний 

посібник. 

Пархуць Б.І. 10 2023 

2

20 

Гербологія з основами 

землеробства й агроекології. 

Навчальний посібник. 

Іванюк В.Я. та ін. 10 2024 

2

21 

Екологічні основи 

використання добрив. 

Навчальний посібник. 

Гнатів П.С., Вега 

Н.І. 

 

10 2024 

2

22 

Агрогрунтознавство. 

Навчальний посібник. 2-ге 
Гнатів П.С., 10 2025 



видання, доповнене і 

перероблене. 

Лагуш Н.І., 

Гаськевич О.В. 

Кафедра тваринництва та кормовиробництва 

23 

Економіка 

природокористування для 

студентів факультету 

агротехнологій та екології. 

Навчальний посібник.  

Поплавський М.Г., 

Бальковський В.В., 

Огородник Н.З. 

12 2023 

24 

Технології заготівлі і 

використання кормів. Курс 

лекцій.  

Огородник Н.З. 3 2024 

25 
Кормовиробництво. Курс 

лекцій.  
Дудар І.Ф. 3 2025 

26 
Управління якістю продукції 

тваринництва. Курс лекцій. 
Павкович С.Я. 3 2026 

Кафедра садівництва та овочівництва ім. професора І.П.Гулька 

27 

Капуста пекінська: біологія та 

технологія вирощування» 

Навчальний посібник. 

Дидів О.Й. 
Дидів І.В. 
Дидів А.І. 

3 2022 

28 

Післязбиральна доробка 

соковитої продукції. Е – 

видання, навчальний посібник. 

Рожко І.С. 5 2022 

29 Плодівництво. Практикум Гулько Б.І. 5 2022 

30 

Петрушка: біологія та 

технологія вирощування. 

Навчальний посібник 

Дидів І. В. 

Дидів О.Й. 

Дидів А. І. 

3 2023 

31 

Біохімія плодів, овочів та 

винограду. Навчальний 

посібник 

Снітинський В.В. 

Дидів О.Й. 

Дидів І.В. 

Дидів А.І. 

5 2023 

32 

Технології вирощування 

кісточкових культур: слива, 

персик, абрикос. Е – видання, 

навчальний посібник 

Гулько Б.І. 3 2023 

33 

Малопоширені та пряно -  

смакові овочеві культури. 

Навчальний посібник 

Дидів О.Й. 

Дидів І.В. 

Дидів А.І. 

Стефанюк С.В. 

3 2023 



34 

Післязбиральна доробка 

плодів, овочів та винограду. 

Навчальний посібник 

Рожко І.С 3 2023 

35 
Плодовий розсадник. Е – 

видання Навчальний посібник 
Гулько Б.І. 3 2024 

36 

Морква столова: біологія та 

технологія вирощування. 

Навчальний посібник. 

Дидів І. В. 

Дидів О. Й.  

Дидів А. І. 

3 2024 

37 

Капуста броколі: біологія та 

технологія вирощування. 

Навчальний посібник. 

Дидів О.Й. 

Дидів І.В. 

Дидів А.І. 

3 2024 

38 

Капуста цвітна: біологія та 

технологія вирощування. 

Навчальний посібник. 

Дидів О.Й. 

Дидів І.В. 

Дидів А.І. 

3 2027 

39 

Буряк столовий: біологія та 

технологія вирощування. 

Навчальний посібник. 

Дидів О.Й. 

Дидів І.В. 

Дидів А.І. 

3 2025 

40 

Технології зберігання та 

переробки продукції 

рослинництва з основами 

стандартизації. Навчальний 

посібник. 

Рожко І.С. 3 2027 

41 

Інтенсивна технологія 

вирощування персика та 

нектарина.  Е – видання. 

Навчальний посібник. 

Гулько Б.І. 3 2025 

 

Розвиток науково-інноваційної діяльності 

Наукова діяльність факультету агротехнологій та екології є пріоритетним 

напрямком його освітньої місії, яка нерозривно пов'язана з навчальним процесом 

і підготовкою науково-педагогічних кадрів.  

Стратегічною метою розвитку факультету на 2022-2027 рр. передбачено 

розробку науково-технічних програм, спрямованих на вирішення актуальних 

проблем аграрного виробництва та збереження навколишнього середовища, 

зокрема на впровадження економічно вигідних та екологічно доцільних 

технологій. Реалізація стратегії розвитку здійснюватиметься через реалізацію 

єдиної комплексної наукової тематики факультету, створення творчих колективів 

з метою отримання міжнародних грантів, заключення госпдоговорів, організацію 



і проведення науково-дослідних розробок з урахуванням досвіду провідних 

іноземних університетів дослідницького типу, проведення конференцій, 

семінарів, у тому числі міжнародних. 

Важливо також забезпечити виконання плану захисту дисертаційних 

робіт; підвищити ефективність роботи аспірантури шляхом виконання 

ліцензованого обсягу, підбору і залучення до навчання талановитої молоді, 

скорочення розриву між закінченням навчання в аспірантурі і захистом 

кандидатської дисертації, кращого використання цільової докторантури 

Науково-інноваційна діяльність науково-педагогічного колективу 

факультету буде спрямована на розробку нових ефективних систем 

раціонального природокористування, підвищення продуктивності 

агрофітоценозів на основі еколого стабілізуючих чинників збереження та 

покращення стану навколишнього природного середовища. 

Головними об’єктами наукових досліджень будуть: 

 показники екобезпечного функціонування агроландшафтів в умовах 

антропогенезу та змін клімату; 

 інноваційні елементи технологій раціонального та збалансованого 

природокористування; 

 формування високопродуктивних агробіоценозів та ефективні моделі 

вирощування основних сільськогосподарських культур;   

 ефективні та екобезпечні системи захисту основних сільськогосподарських 

культур від шкідливих організмів; 

 заходи управління родючістю опідзолених ґрунтів в Західному Лісостепу 

України; 

 інноваційні системи підвищення продуктивності плодових та овочевих 

культур; 

 екобезпечні кормові добавки та їх використання у раціонах годівлі тварин 

і птиці; 

 інноваційні елементи технологій органічного землеробства.  

 

Підвищення кадрового потенціалу НПП факультету агротехнологій 

та екології 

Підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних 

працівників є їх професійний розвиток відповідно до державної політики у галузі 

освіти та забезпечення якості освіти шляхом поглиблення і розширення 

професійних знань, умінь і навичок, набуття особою досвіду виконання 

додаткових завдань та обов’язків у межах спеціальності.  



НПП факультету можуть підвищувати свій професійний рівень 

наступними ініціативами: 

а) стажування у провідних вітчизняних та зарубіжних профільних 

установах; 

б) навчання в аспірантурі і захист дисертації доктора філософії; 

в)  проходження докторантури і захист докторської дисертації; 

г) здобуття сертифікату на володіння іноземною мовою рівня В2; 

д) написання статей рівня Scopus і WoS і підвищення індексів цитованості; 

е) написання наукових монографій; 

є) здобуття вченого звання доцента; 

ж) здобуття вченого звання професора; 

з) здобуття членства в Національній академії аграрних та Національній 

академії наук України. 

Стратегічною метою поліпшення кадрового потенціалу кафедр 

факультету агротехнологій та екології є забезпечення підвищення ефективності 

роботи аспірантури шляхом виконання ліцензованого обсягу, підбору і залучення 

до навчання талановитої молоді, скорочення розриву між закінченням навчання 

в аспірантурі і захистом дисертації (PhD) доктор філософії, кращого 

використання цільової докторантури, а підвищення професійного рівня науково-

педагогічних працівників шляхом проходження тривалого стажування у 

провідних вітчизняних і закордонних навчальних закладах і наукових установах. 

 

Поглиблення інтернаціоналізації діяльності 

Стратегія інтернаціоналізації факультету агротехнологій та екології 

Львівського національного університету природокористування спрямована на 

поглиблення співробітництва та формування тісних взаємозв’язків з 

закордонними освітніми та науковими установами та забезпечує розширення 

міжнародного співробітництва, в тому числі пошук потенційних партнерів для 

виконання міжнародних проєктів, створення робочих груп для підготовки 

міжнародних грантів.  

Підготовка висококваліфікованих фахівців з екології та технологій 

захисту навколишнього середовища, агрономії, захисту і карантину рослин, 

садівництва та виноградарства, садово-паркового господарства неможлива без 

знання передового досвіду і наукових досягнень вітчизняних і зарубіжних 

вчених, зокрема країн Європи й Америки, тому важливим є підтримання 



існуючих і заснування нових контактів з зарубіжними науковими та освітніми 

установами.  

Наслідком міжнародних зв’язків і співробітництва з закордонними 

науковими та навчальними закладами будуть взаємні публікації в наукових 

виданнях, в т.ч. в тих, що входять до міжнародних науко-метричних баз, участь 

у спільних міжнародних проєктах згідно укладених договорів, проведення 

спільних наукових конференцій, форумів, симпозіумів. 

Впродовж 2022-2027 рр. факультетом буде вдосконалена практика 

міжнародних зв’язків зі спорідненими зарубіжними навчальними закладами з 

питань: 

 співпраці факультету з іноземними науково-освітніми закладами та 

організаціями; 

 укладення нових угод про міжнародну співпрацю з закордонними науково-

освітніми закладами; 

 участі у міжнародних ґрантових проєктах та програмах; 

 прийому іноземних делегацій на факультеті;  

 міжнародної активності викладачів (стажування, участь у конференціях, 

публікації); 

 мобільності студентів навчання та практики; 

 виконання спільних наукових програм; 

 взаємного обміну освітніми програмами і навчальними планами; 

 організації і проведенні міжнародних наукових форумів, конференцій, 

семінарів, симпозіумів; 

 організації навчання на факультеті іноземних студентів за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти. 

 

Розвиток студентського самоврядування та покращення виховної 

роботи зі студентами 

Стратегією розвитку факультету агротехнологій та екології Львівського 

національного університету природокористування передбачено проведення 

виховної роботи зі студентами у контексті формування в них високих моральних 

якостей, підготовки гармонійно розвиненої, суспільно активної особистості, 

плекання патріотизму та поваги до держави.  

З цією метою впродовж 2022-2027 рр. буде реалізовано комплексний план 

навчально-виховної роботи, направлений на розв’язання важливих питань 

організації виховного процесу в академічних групах, обміну досвідом виховної 



роботи, розробки методичного забезпечення та забезпечення зв’язку з 

громадськими, у т.ч. молодіжними, організаціями та іншими суб’єктами 

виховного процесу. На факультеті буде функціонувати Рада керівників-

наставників, що є дорадчим органом при деканаті факультету. Загальне 

керівництво роботою Ради буде здійснювати заступник декана з виховної роботи. 

У склад Ради входитимуть наставники та старости академічних груп. 

Виховна робота в академічних групах студентів факультету 

агротехнологій та екології охоплюватиме всебічне сприяння участі студентів у 

організаціях студентського самоврядування, загальноуніверситетських заходах, 

колективах художньої самодіяльності, спортивних секціях, гуртках, культурних 

та спортивних заходах, волонтерську діяльність, а також проведення виховних 

годин, творчих вечорів, зустрічей з видатними людьми, відвідування театрів, 

музеїв, виставок, екскурсії.  

 

Поліпшення матеріально-технічної бази кафедр 

Систематичне поліпшення матеріально-технічної бази є необхідною 

умовою повного забезпечення потреб навчального, наукового, виховного та 

соціально-культурного розвитку факультету.   

На факультеті агротехнологій та екології наявні обладнані спеціалізовані 

лабораторії та аудиторії, які характеризуються достатнім рівнем унаочнення 

навчального процесу. Лекційні авдиторії обладнані мультимедійною технікою, 

спеціалізовані приміщення обладнані технічними засобами, навчальними 

стендами, зразками рослин, гербаріями, табличним матеріалом, зразками ґрунтів, 

видами добрив, ентомологічними колекціями, муляжами, діючими моделями, 

необхідними реактивами тощо. 

Спеціальності 201 Агрономія, 202 Захист і карантин рослин, 

203 Садівництво та виноградарство, 206 Садово-паркове господарство 

забезпечені польовими стаціонарами, що є на всіх спеціальних випускних 

кафедрах. Як навчально-матеріальна база використовуються також дослідні поля 

науково-дослідного центру Університету, філіали кафедр на виробництві. 

Існуючі навчальні площі, авдиторний фонд, спеціалізовані лабораторії і 

навчальні авдиторії з профільних дисциплін, навчальне дослідне поле цілком 

придатні для якісного забезпечення навчального процесу та практичної 

підготовки студентів. Однак існує необхідність створення нових спеціалізованих 

навчальних і наукових лабораторій. У відповідності із концепцією розвитку 

факультету, до 2026 р. будуть створені чотири нові лабораторії: 

Реалізація концепції розвитку факультету щодо розширення і зміцнення 

матеріально-технічного забезпечення навчання та практичної підготовки 



студентів базується на відповідному фінансовому забезпеченні. Джерелами 

фінансування, на які розраховує факультет на перспективу, будуть: 

 кошти від виконання госпдоговірної тематики, надання платних наукових 

послуг;  

 кошти за результатами співпраці з вітчизняними та міжнародними 

науковими та навчальними закладами спорідненого профілю через 

одержання грантів та реалізацію спільних наукових проєктів; 

 благодійні внески стейкхолдерів, інших юридичних осіб, колишніх 

випускників факультету.  

 

План заходів щодо реалізації стратегій розвитку факультету 

агротехнологій та екології на 2022-2027 рр. 

 

№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

Підвищення якості освітнього процесу 

1 

Формулювання цілей освітньо-професійних 

і освітньо-наукових програм, що 

відповідають місії та стратегії Львівського 

національного університету 

природокористування та забезпечують 

програмні результати навчання з 

урахуванням позицій і потреб зацікавлених  

сторін (стейкхолдерів). Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі 

кафедр, 

гаранти освітніх 

програм 

2022-

2027 рр. 
2 

Забезпечення регулярного оновлення змісту 

освітніх програм згідно з рамками сучасного 

освітнього простору з метою підвищення їх 

якості відповідно до національних, 

європейських і світових тенденцій розвитку 

раціонального збалансованого 

природокористування та аграрного 

виробництва. Порівняння освітніх програм з 

кращими національними та світовими 

аналогами, використання передового 

досвіду.  

3 

Запровадження освітніх програм для 

навчання іноземних студентів за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти 

4 
Запровадження програм дуальної освіти. 

Укладання відповідних угод з передовими 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

аграрними підприємствами західних 

регіонів, зокрема з міжнародною компанією 

Контінентал Фармерз Груп», агрохолдингом 

«МХП Агро Захід», фермерським 

господарством «Прогрес», агрофірмами 

«Лугова», «Метагро». 

5 

Запровадження програм подвійних 

дипломів шляхом укладання відповідної 

угоди з Університетом Наук і Технологій 

(Бидгощ, Республіка Польща). 

6 

Забезпечення регулярного оновлення 

офіційних сайтів факультету та кафедр, 

інформації на сайті університету щодо 

освітніх програм, програм навчальних 

дисциплін, групи забезпечення вищої 

освіти, гарантів освітніх програм. 

7 

Завершити акредитацію освітньо-наукових 

програм «Екологія», «Агрономія» за третім 

(освітньо-науковим) рівнем. 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, завідувач 

кафедри екології, 

гарант освітньої 

програми 

2022-

2023 рр. 

8 

Створення та впровадження освітньої 

програми «Технологія захисту 

навколишнього середовища» другого 

магістерського рівня, спеціальності 183 

«Технологія захисту навколишнього 

середовища» 

Декан 

факультету,  

завідувач 

кафедри екології, 

гарант освітньої 

програми 

2023 р. 

9 

Здійснити акредитацію освітньо-

професійних програм «Захист і карантин 

рослин», «Садово-паркове господарство» за 

першим (бакалаврським) та «Садівництво та 

виноградарство», «Агрономія», «Екологія» 

за другим (магістерським) рівнями вищої 

освіти. 

 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

гаранти освітніх 

програм, 

2023-

2024 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

завідувачі 

випускних 

кафедр 

10 

Розширити бази для проходження 

виробничої та переддипломних практик 

студентами освітнього ступеня «Бакалавр» і 

«Магістр», поповнити їх новими 

підприємствами, установами, організаціями, 

які повністю відповідають сучасними 

тенденціям і технологіям раціонального та 

збалансованого природокористування та 

виробництва продукції рослинництва. 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2024 рр. 

11 

Посилити практичну складову підготовки з 

фахових дисциплін шляхом використання 

можливостей дослідного поля кафедр, 

збільшивши частку практичних робіт, які 

передбачають власноручне виконання 

фактичних завдань. 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2023 рр. 

12 

Впроваджувати в навчальний процес 

оновлений контент навчальних дисциплін 

згідно з освітніми програмами і чинними 

стандартами, а також з сучасними вимогами 

практики щодо раціонального та 

збалансованого природокористування 

аграрного виробництва з метою 

забезпечення програмних результатів 

навчання за відповідними спеціальностями. 

Заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі 

кафедр, 

викладачі 

фахових 

дисциплін 

2022-

2027 рр. 

13 

Розробити навчально-методичні комплекси 

навчальних дисциплін англійською мовою 

для залучення на навчання іноземних 

студентів. 

Заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі 

кафедр, викладачі 

фахових 

дисциплін 

2022 р. 

14 

З метою реалізації положень про систему 

внутрішнього забезпечення якості освіти на 

факультеті створити умови для зовнішнього 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

2022-

2023 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

контролю за якістю освітньої діяльності та 

якістю вищої освіти з залученням 

представників потенційного роботодавця 

(стейкхолдерів) від передових підприємств.  

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

15 

Активізувати роботу щодо використання 

можливостей віртуального навчального 

середовища Львівського національного 

університету природокористування з 

використанням Microsft Time, Moodle та ін. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

16 

Посилити роботу над упровадженням 

інтерактивних методів навчання і 

забезпеченням сучасними інформаційними 

технологіями, пакетами прикладних 

програм для викладання дисциплін 

фахового спрямування.  

Заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі 

кафедр, викладачі 

фахових 

дисциплін 

2022-

2027 рр. 

17 

Переглянути та оновити склад філій кафедр  

та залучати для проведення занять в умовах 

виробництва кращих фахівців цих 

підприємств. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2023-

2024 рр 

18 

Організовувати проведення лекцій для 

студентів і викладачів факультету 

провідними фахівцями сучасних аграрних 

підприємств (у т. ч. стейкхолдерів) з 

інноваційних технологій раціонального та 

збалансованого природокористування та 

вирощування сільськогосподарських 

культур. 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

19 

Відповідно до Положення про відкриті 

заняття у Львівському національному 

університеті природокористування крім 

поточних відкритих занять проводити 

показові відкриті заняття з залученням до 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

2022-

2027 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

них досвідчених лекторів – професорів та 

доцентів з великим досвідом науково-

педагогічного, методичного і 

організаційного рівня з метою демонстрації 

передових методик викладання, 

використання новітніх освітніх технологій, 

зокрема для молодих викладачів та 

аспірантів.  

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

20 

Організація та проведення 

міжкафедральних науково-методичних 

семінарів, обмін досвіду щодо викладання 

основних фахових дисциплін згідно 

сучасних вимог. 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2023 рр. 

21 

Посилити роботу з підвищення 

професійного рівня науково-педагогічних 

працівників шляхом проходження 

тривалого стажування у провідних 

вітчизняних і закордонних навчальних 

закладах і наукових установах.  

Декан 

факультету,  

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

22 

Організовувати проведення викладачами, 

які пройшли закордонне стажування 

методичних і практичних семінарів з метою 

впровадження у навчальний процес новітніх 

методів викладання відповідних навчальних 

дисциплін. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

23 

Забезпечувати якісну підготовку кращих 

студентів спеціальностей факультету до 

участі у предметних і фахових олімпіадах. 

Декан 

факультету,  

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

24 

Залучати до профорієнтаційної роботи з 

учнівською молоддю та студентами 

коледжів випускників факультету, які 

працюють провідними спеціалістами і 

Декан 

факультету,  

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

керівниками передових підприємств на 

виробництві. 

Розвиток науково-інноваційної діяльності 

1 

Реалізації науково-технічних тематик 

проведення досліджень науково-

педагогічними працівниками кафедр 

факультету з метою напрацювання 

конкурентоспроможних прикладних 

розробок та новітніх технологій 

раціонального та збалансованого 

природокористування в галузі аграрного 

виробництва. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

2 

Укладення угод з провідними аграрними 

підприємствами міжнародна компанія 

Контінентал Фармерз Груп», «МХП Агро 

Захід», «АгроХімПартнер», фермерськими 

господарствами «Прогрес»,  «ЛІМ», 

«Любомир - МГ», «Грін Гарден», 

«Євросад», агрофірмами «Лугова» та 

«Метагро», «Галіція Грінері»,   

«Стрийтеплиця», «Екогаличпродукт», на 

базі яких буде здійснюватися апробація 

наукових розробок, та які можуть бути 

зацікавлені у їх використанні. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

3 

Впроваджених наукових розробок вчених 

факультету у науково-дослідному центрі 

Львівського національного університету 

природокористування. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2023-

2026 рр. 

4 

Подання запиту на фінансування робіт по 

створенню проекту організації території 

Регіонального ландшафтного парку 

«Верхньодністрорвські Бескиди»  

Декан 

факультету, 

завідувач 

кафедри екології 

2022-

2023 рр. 

5 

Підготовка насіннєвого матеріалу 

новоствореного сорту картоплі Степанія для 

відправлення в заклади державного 

сортовипробування. 

 

Декан 

факультету, 

завідувач 

кафедри 

2022 р. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

технологій у 

рослинництві 

6 

Виведення і передача у Державне 

сортовипробування нового сорту картоплі 

столового використання з високою 

адаптивною здатністю до стресових 

біотичних та абіотичних факторів. 

Декан 

факультету, 

завідувач 

кафедри 

генетики, 

селекції та 

захисту рослин 

2022-

2023 рр. 

7 

Використання корпоративних порталів 

(мереж) для взаємодії між науковцями 

України та закордону, університетами-

партнерами, науково-дослідними 

установами, виробничими компаніями 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

8 

Виконання досліджень на замовлення 

виробництва з госпдоговірної тематики 

«Моніторинг шкідливих видів у посівах 

основних сільськогосподарських культур та 

розробка економічно доцільних і екологічно 

безпечних систем захисту рослин». 

Замовники: агрохолдинги; ТзОВ західного 

регіону; приватні с.-г. підприємства; 

фермерські господарства. 

Декан 

факультету,  

завідувач 

кафедри 

генетики, 

селекції та 

захисту рослин 

2023-

2026 рр. 

9 

Продовження досліджень з утримання, 

збереження та розвитку наукового об’єкта, 

що становить національне надбання України 

«Колекційний генофонд екологічних форм 

часнику» 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, завідувач 

кафедри 

технологій у 

рослинництві 

2022-

2027 рр. 

10 

Розширення програми наукових досліджень 

з залученням коштів за госпдоговірною 

тематикою, наданням платних послуг 

дорадчого та освітнього характеру. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

11 

Пошук потенційних партнерів для 

виконання міжнародних проектів. 

Укладання угод та розробка спільних 

наукових проєктів з Інспекцією захисту 

рослин і насінництва Люблінського 

воєводства, Варшавським  університетом 

природничих наук, Природничим 

університетом в Любліні, 

Західнопоморським технологічним 

університетом у Щеціні (Польща), Науково-

дослідним центром «Волкані» (Ізраїль). 

Участь у програмі Європейського Союзу 

Erasmus +. Проект «Підвищення 

спроможності університетів щодо 

запровадження та участі в кластерах на 

принципах інноваційності та 

збалансованості.  

Перспектива участі у програмі «Чиста 

Балтика» ініційована урядом Швеції та 

координатором програми Уппсальским 

университетом. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

12 

Створити на дослідному полі кафедри 

демонстраційні ділянки для проведення 

тренінгів, майстер – класів  для 

агровиробників регіону та практичних 

занять студентів. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, завідувач 

кафедри 

садівництва та 

овочівництва ім. 

професора І.П. 

Гулька 

2022-

2027 рр. 

13 

Проведення навчання для агрономічної 

служби аграрних підприємств з інновацій 

раціонального та збалансованого 

природокористування в технологіях 

виробництва продукції рослинництва та 

системах захисту посівів від шкідливих 

організмів. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

технологій в 

рослинництві, 

2022-

2027 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

генетики, 

селекції та 

захисту рослин 

14 

Проведення навчання для керівників і 

спеціалістів фітосанітарних лабораторій 

фітосанітарної служби України 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

технологій в 

рослинництві, 

генетики, 

селекції та 

захисту рослин 

2022-

2027 рр. 

15 

Організація та проведення міжнародної 

науково-практичної конференції « Екологія 

та засади сталого природокористування», 

присвяченої 25-річчю створення кафедри 

екології. 

 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, завідувач 

кафедри екології 

2024 рр. 

16 

Організація та проведення Міжнародної 

науково-практичної конференції «Селекція 

сільськогосподарських культур у ХХІ 

столітті: результати, проблеми, 

перспективи», присвяченої 125-річчю 

заснування кафедри і 75 річчю селекційних 

робіт з картоплею у Львівському НУП. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, завідувач 

кафедр генетики, 

селекції та 

захисту рослин 

2026 р 

17 

Проведення західноукраїнської конференції 

"Інтенсивні технології вирощування 

зернових та олійних культур"  

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, завідувач 

кафедр 

технологій у 

рослинництві 

2026 р. 

18 

Проведення регіонального Дня поля на базі 

господарства "Агропродсервіс" 

(Тернопільська обл. с. Настасів)  

Декан 

факультету, 

заступник декана 

2023 р. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

з наукової 

роботи, завідувач 

кафедр 

технологій у 

рослинництві 

19 

Організація та проведення регіональних 

круглих столів: «Відповідальне ягідництво – 

запорука надходження безпечної продукції 

до споживача», 

«Ефективність застосування мінеральних 

добрив, регуляторів росту та мікроелементів 

за вирощування овочевих культур» 

 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, завідувач 

кафедри 

садівництва та 

овочівництва ім. 

професора І.П. 

Гулька 

2023-

2024 рр 

20 

Забезпечити утримання рівня публікацій 

фахового науково-періодичного видання 

університету Вісник… . Серія Агрономія у 

категорії Б. Доповнити реєстрацію Вісника  

у категорії Б за додатковою спеціальністю 

202 Захист і карантин рослин із залученням 

фахових членів редколегії з відповідними 

рейтингами цитованості. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

відповідальний 

секретар і члени 

редколегії 

видання 

2022 р. 

21 

Забезпечити активізацію публікацій 

наукових праць науково-педагогічних 

працівників факультету в виданнях, що 

входять до міжнародних науко-метричних 

баз. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

22 

Систематичне оновлення та доповнення 

тематики кваліфікаційних бакалаврських і 

магістерських робіт відповідно до запитів 

сучасного виробництва. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

23 

Розширення співпраці кафедр факультету з 

філіалами на виробництві з метою 

проведення у виробничих умовах наукових 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

2022-

2027 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

досліджень студентами освітнього ступеня 

«Магістр». 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

24 

Сприяти інноваційній роботі, направленій 

на впровадження у практику досягнень 

вчених факультету. Всесторонньо 

підтримувати наукові школи, сформовані на 

факультеті, сприяти організації нових 

науково-дослідних структур. 

Декан 

факультету, 

заступник 

декана з 

наукової роботи, 

завідувачі 

кафедр 

2022-

2027 рр. 

25 

Забезпечити ефективну роботу Навчально-

наукових інститутів факультету, 

міжкафедральної навчально-наукової 

агрохімічної лабораторії, навчально-

наукової біотехнологічної лабораторії, 

лабораторії токсикології, навчально-

наукових лабораторій фізіолого-біохімічних 

методів досліджень та зоотехнічного аналізу 

кормів. 

Декан 

факультету, 

заступник 

декана з 

наукової роботи, 

завідувачі 

кафедр 

2022-

2027 рр. 

26 

Створити належні умови для проведення 

повноцінної науково-дослідної роботи 

студентів, сприяти роботі студентських 

наукових гуртків при кафедрах факультету. 

Активізувати публікацію результатів 

наукової роботи студентів, участь студентів 

у конкурсах студентських наукових робіт, 

конференціях, форумах, семінарах, 

тематичних круглих столах.  

Декан 

факультету, 

заступник 

декана з 

наукової роботи, 

завідувачі 

кафедр 

2022-

2027 рр. 

    

Підвищення кадрового потенціалу 

1 

В рамках проєкту Erasmus+ Мобільність 

викладачів  ̶ активізація 

міжуніверситетських зав’язків у сфері 

наукової та навчальної роботи (Університет 

Ллейда, Іспанія.  

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

2 

Активізації співпраці за програмами 

академічних обмінів та робочих стажувань в 

рамках програми Еразмус+ Мобільність 

викладачів і студентів шляхом залучення 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

нових партнерів. Підписання угоди з 

Варшавським університетом природничих 

наук (SGGW), Університет Наук і 

Технологій, Бидгощ, Природничий 

університет в м. Люблін, Республіка 

Польща, Упсальський Університет, Швеція. 

3 

З метою підвищення кваліфікації науково-

педагогічних працівників кафедр та 

ефективності наукових досліджень 

продовжити спільні науково-дослідні 

роботи із Katedra Ogrodnictwa Uniwersytet 

Przyrodniczy we Wroclawiu (Вроцлав, 

Республіка Польща) та Katedra 

Warzywnictwa Uniwersytet Przyrodniczo-

Humanistyczny w Siedlcach (Седлец, 

Республіка Польща). 

4 

Захист докторської дисертації –  

Іванюк В. Я. 
завідувач 

кафедри  

агрохімії та 

ґрунтознавства  

2025 р. 

Захист докторської дисертації – Лагуш Н.І. 2025 р. 

Захист дисертації доктор філософії – 

Шестак  В. Г. 
2024 р. 

Захист дисертації доктор філософії – 

Коцюба Б.І. 
2025 р. 

5 Захист кандидатської дисертації – Гнатів І. 
завідувач 

кафедри екології 
2022 р. 

6 

Захист докторської дисертації – 

Панасюк Р. М. 
завідувач 

кафедри 

технологій у 

рослинництві 

2024 р. 

Захист докторської дисертації – Тирусь 

М.Л. 
2026 р. 

7 

Захист докторської дисертації – 

Голячук Ю. С. 

завідувач 

кафедри 

генетики, 

селекції та 

захисту рослин 

2027 р. 
Захист докторської дисертації – 

Корпіта Г.М. 

8 

Захист докторської дисертації – Дидів О.Й. 
завідувач 

кафедри 

садівництва та 

овочівництва 

2027 р. 

Захист докторської дисертації – Гулько Б.І. 2027 р. 

Захист докторської дисертації – Дидів І.В. 2026 р. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

9 Захист докторської дисертації – Багай Т.І. 

завідувач 

кафедри 

тваринництва та 

кормовиробництв

а 

2027 р. 

Поглиблення інтернаціоналізації діяльності 

1 

Забезпечення розширення міжнародного 

співробітництва, в тому числі пошук 

потенційних партнерів для виконання 

міжнародних проєктів, створення робочих 

груп для підготовки міжнародних грантів. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

2 

Поглиблення співпраці з 

Західнопоморським технологічним 

університетом у Щеціні, Розточанський 

парк народовий, Природничий університет в 

Любліні, Природничо-гуманітарний 

університет в Седльце (Республіка Польща), 

Університет Ллейди (Іспанія). 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022-

2027 рр. 

3 

Поновлення угоди про співпрацю з 

Державним вищий заклад ім. Шимона 

Шимоновіца в Замосцю (Республіка 

Польща). 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з наукової 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022 р. 

4 

Активізація міжуніверситетських зав’язків 

у сфері наукової та навчальної роботи. 

Підписання угоди про співпрацю з 

Інспекцією з захисту рослин і насінництва 

Люблінського воєводства. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2022 р. 

5 

Запровадження програм подвійних 

дипломів шляхом укладання відповідної 

угоди з Університетом Наук і Технологій 

(Бидгощ, Республіка Польща). 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

2024-

2026 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

6 

Активізації співпраці за програмами 

академічних обмінів та робочих стажувань в 

рамках програми Еразмус+ Мобільність 

викладачів і студентів шляхом залучення 

нових партнерів. Підписання угоди з 

Варшавським університетом природничих 

наук (SGGW). 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з навчально-

методичної 

роботи, 

завідувачі кафедр 

 

2022 р. 

7 

Участь у програмі Європейського Союзу 

Erasmus +. Проект «Підвищення 

спроможності університетів щодо 

запровадження та участі в кластерах на 

принципах інноваційності та 

збалансованості.  

Декан 

факультету,  

завідувач 

кафедри екології 

2022 р. 

8 

Перспектива участі у програмі «Чиста 

Балтика» ініційована урядом Швеції та 

координатором програми Уппсальским 

университетом. 

Декан 

факультету, 

завідувач 

кафедри екології 

 

2022-

2027 рр. 

9 

Активізація участі викладачів факультету у 

підготовці доповідей на міжнародних 

науково-практичних конференціях, 

симпозіумах та конгресах, збільшення числа 

публікацій, спільних з зарубіжними 

партнерами. 

Декан 

факультету, 

заступник 

декана з 

наукової роботи, 

завідувачі 

кафедр 

 

2022-

2027 рр. 

Розвиток студентського самоврядування та покращення 

виховної роботи зі студентами 

1 

Сприяння розвитку на факультеті 

студентського самоврядування, виявлення в 

студентському середовищі потенційних 

лідерів-організаторів та їх залучення до 

роботи в органах студентського 

самоврядування факультету, університету. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної роботи 

2022-

2027 рр. 

2 

Активізація співпраці кафедр з органами 

студентського самоврядування факультету, 

направленої на ефективне вирішення питань 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної роботи 

2022-

2027 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

навчання, виховання, організації дозвілля 

студентів 

3 

Допомога студентському активу, 

самоврядній організації «Основа» 

факультету в організації і  проведенні 

просвітницьких, науково-інноваційних, 

виховних, культурно-масових, спортивних 

заходів за участю студентів факультету. 

Забезпечення всебічної підтримки 

викладачами кафедри студентських 

ініціатив, спрямованих на гармонійний 

розвиток студентської молоді, розвиток 

особистості. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної роботи 

2022-

2027 рр. 

4 

Вдосконалення форм і методів ведення 

виховної роботи викладачами кафедри – 

керівниками-наставниками академічних 

груп. Педагогічні і психологічні особливості 

роботи куратора з соціально-незахищеними 

категоріями студентів (сироти, інваліди, 

студенти з багатодітних та 

малозабезпечених сімей, переселенці). 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної 

роботи, куратори 

академічних груп 

2022-

2027 рр. 

5 

Забезпечення науково-педагогічними 

працівниками кафедри індивідуального 

підходу до виховання студентів, вплив 

особистості викладача на формування 

самосвідомості здобувача вищої освіти 

університету. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної роботи 

2022-

2027 рр. 

6 

Проведення відкритих виховних годин, днів 

кафедр у гуртожитку №6. 

Залучення штатного психолога 

університету для підтримки студентів. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної 

роботи, 

завідувачі 

кафедр, куратори 

академічних груп 

2022-

2027 рр.. 

7 

Сприяння роботі студентської ради у 

гуртожитку, студентського клубу 

«Гаудеамус», драматичного гуртка, 

ансамблю народного і сучасного танцю 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної 

2022-

2027 рр.. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

«Водограй», командт КВН «Агростар», 

редколегія студентської газети «Агроінфо». 

роботи, куратори 

академічних груп 

8 

Сприяти розвитку та вдосконаленню роботи 

студентської самоврядної організації 

«Основа», студентського деканату та 

старостату. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної роботи 

2022-

2027 рр. 

9 

Сприяти залученню талановитої 

студентської молоді до участі в роботі 

художньо-мистецьких (вокальних, 

танцювальних, хорових, інструментальних) 

колективів університету, спортивних секцій, 

спортивних змаганнях і турнірах. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної 

роботи, куратори 

академічних груп 

2022-

2027 рр. 

10 

Проведення зустрічей з відомими людьми, 

політиками, релігійними діячами, діячами 

культури і мистецтва, громадськими 

лідерами.  

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної 

роботи, куратори 

академічних груп 

2022-

2027 рр. 

11 

Організація екскурсій визначними місцями 

Львова та України, відвідування театрів, 

виставок, книжкових форумів. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної 

роботи, куратори 

академічних груп 

2022-

2027 рр. 

12 

Проведення літературних вечорів, 

рекомендаційних бесід, літературних годин, 

презентацій книг, а також організація 

книжкових виставок, тематичних переглядів 

літератури та фільмів. 

Декан 

факультету, 

заступник декана 

з виховної 

роботи, куратори 

академічних груп 

2022-

2027 рр. 

Поліпшення матеріально-технічної бази 

1 

Створення навчально-наукової лабораторія 

насінництва і насінєзнавства. 

 

Декан 

факультету, 

завідувач 

кафедри 

генетики, 

селекції захисту 

рослин 

2022 р. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

2 

Створення навчально-наукової лабораторії 

Інтенсивних технологій вирощування 

сільськогосподарських культур 

Декан 

факультету, 

завідувач 

кафедри 

технологій у 

рослинництві 

2024 р. 

3 
Оновлення комп’ютерного забезпечення 

кафедр факультету.  

Декан 

факультету, 

матеріальний 

відділ 

університету 

2022-

2024 рр. 

4 
Завершення робіт з обладнання аудиторій 

факультету мультимедійною технікою 

Декан 

факультету, 

матеріальний 

відділ 

університету 

2022-

2024 рр. 

5 

Подальший розвиток матеріальної бази 

дослідного поля спеціальних кафедр 

факультету; 

• будівництво теплиці для проведення 

практичних занять з плодівництва, 

виноградарства, овочівництва; 

• придбання малогабаритної 

сільськогосподарської техніки для роботи на 

дослідних ділянках 

Декан 

факультету, 

завідувачі 

кафедр 

2022-

2027 рр. 

6 

Оновлення обладнання міжкафедральної 

науково-навчальної агрохімічної лаборато-

рії (рН-метр Рн-150 МІ з набором 

йоноселективних електродів, нітратомір 

Н-405, спектрофотометр ULAB 101, шафа 

сушильна  СНОЛ 75/400), фітопатологічної 

(біологічний мікроскоп ULAB XSP-137), 

біотехнологічної (бідистилятор води 

електричний DE-5С MICROmed, вологомір 

зерна і насіння ВСП-100, фізіолого-

біохімічних досліджень та зоотехнічного 

аналізу кормів (фотометр фотоелектричний 

КФК-3-01, лабораторний pH-метр XS pH 50 

VioLab Complete Kit (з електродом 201T), 

Декан 

факультету, 

завідувачі 

кафедр 

2022-

2027 рр. 



№ 

з/п 
Зміст заходу 

Відповідальні за 

виконання 

Етапи 

виконання 

мікроскоп біологічний XS-5520 LED 

MICROmed). 
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